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Raport asupra concursului de bursd doctorald ( 11 luni) organizat in perloada 22 28 octombrie 2014, in cadrul
proiectului POSDRU 159/1.5/5/137832, ,, MINERVA — Cooperare pentru cariera de elit3 fin cercetarea doctorala si postdoctorald”, cu
tema de cercetare Inovatie si interdisciplinaritate in cercetarea arheologica si istoricd: teorii, metode, surse, coordonata de
Academia Romana, Filiala lasi (P1), prin Institutul de Arheologie lasi si Institutul de Istorie ,,A.D. Xenopol”.

Subsemnatii, prof. univ. dr. Gheorghe Cliveti — presedinte de comisie, prof.univ. dr. Mihai Cojocariu — membru, dr.
Mihai Stefan Ceausu, CS | - membru, dr. Andi ~Emanuel Mihalache, CS | - membru, dr. George Bodi, CS It - membru si dr. Mihai
Chiper — secretar, intrunindu-ne 1n calitate de membri ai comisiei de examinare a dosarelor de candidatura pentru o bursa de 11
luni, am constatat urmatoarele:

La concurs s-a prezentat numai un candidat, Irimia Maria Madalina, activitatea comisiei desfasurandu-se in doua etape:
verificarea dosarului si evaluarea a proiectului. Comisia a constatat ca dosarul candidatei respectd prevederile regulamentului de
concurs, este complet si intruneste conditiile minimale impuse. De asemenea, comisia a constatat ca proiectul depus se ridica la
nivelul standardelor stiintifice internationale, dovedind totodatd capacitatea concurentei de a se racorda temei de cercetare
propuse de Partenerul 1, Academia Romana-Filiala lasi. Proiectul a fost analizat si notat de fiecare membru al comisiei, potrivit
criteriitor din Regulamentul general si din Regulamentul Specific Partenerului 1, primind 77, 36 puncte. Neexistand contestatii sau
alte vicii de forma ori de fond, membrii comisiei au decis ca /rimia Maria Maddlina s obtind bursa doctorald de 11 luni, /ncepand{
cu data de 1 noiembrie 2014.
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Prof. univ. dr. Gheorghe Cliveti, presedinte — director al Institutului de Istorie ,,A.D. Xenopol”, lasi ._j =

Prof.univ.dr. Mihai Cojocariu, membru — Facultatea de Istorie, Universitatea Al.l. Cuza, lasi / /Z{/‘ ,./‘.-' ey b

Dr. Mihai Stefan Ceausu, CS |, membru - Institutul de Istorie ,,A.D. Xenopol”, lagi /7 =
Dr. Andi Emanuel Mihalache, CSI, membru - Institutul de Istorie ,,A.D. Xenopol”, lasi —@u /*-‘/“/é.__
Dr. George Bodi, CSll, membru — Institutul de Arheologie, lasi (-é
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Secretar comisie: Dr. Mihai Chiper

Expert stiintific: Dr. Andi Emanuel Mlhalache ﬁ@: /u ( Z,

Tncheiat astazi, 28. 10. 2014 in sala mica de sedinte a Academiei Romane-Filiala lasi, locul unde s-a desfasurat intreg procesul

evaluarii.
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INSTITUTUL DE ISTORIE INSTHUTULUI DE ARHECQLOGIE ACADEMIA ROMANA UNIVERSITATEA
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